
 
S T A N O V Y 

Asociácie zamestnávateľov občanov so zdravotným postihnutím v  SR 
 
 
 
 
 

Článok I 
Názov a sídlo 

 
 
1.1. Asociácia zamestnávateľov občanov so zdravotným  postihnutím v SR  ako občianske 

združenie, je právnickou  osobou. 
 
1.2. Názov združenia je: Asociácia zamestnávateľov občanov so zdravotným postihnutím v 

SR. Je možné používať skrátenú formu AZOZP v SR. 
 
1.3. Sídlo Asociácie zamestnávateľov občanov so zdravotným postihnutím v SR je 

Mliekárenská č. 10,  824 92  Bratislava.  
 
1.4.Pôsobnosť AZOZP v SR je na celom území Slovenskej republiky. 
 
 
 

Článok II 
Poslanie a ciele 

 
 
2.1. Zastupovať spoločné a univerzálne záujmy svojich členov vyplývajúce z kombinácie  

základných princípov podnikania s plnením sociálnej funkcie v oblasti zamestnanosti  
občanov so zdravotným postihnutím, znevýhodnených na trhu práce. 

 
2.2.  Na demokratickom princípe ponúkať a realizovať v prospech svojich členov spoločnú   

prezentáciu a výmenu skúseností medzi členmi AZOZP v SR  navzájom a medzi  členmi  
a tretími osobami. 

 
2.3. V záujme zastupovania členov AZOZP V SR pri riešení ich problémov viesť vecnú  

a kvalifikovanú diskusiu na základe návrhov a odporúčaní z týchto diskusií. Spracovávať 
pripomienky k legislatívnym návrhom právnych noriem a tie predkladať na všetky 
zodpovedné a kompetentné inštitúcie a orgány. 

 
2.4. Poskytovať členom AZOZP v SR spoločné informácie, v rámci možností služby  

a odbornú  pomoc. 
 
2.5. Prostredníctvom vytvárania podmienok pre zamestnanosť občanov so zdravotným  

postihnutím  (ďalej len OZP), zabezpečovať ochranu ľudských práv. 
 
 
 



 
 

Článok III 
Vznik členstva 

 
 
3.1. Členstvo je dobrovoľné. 
 
3.2. Členom môže byť fyzická alebo právnická osoba podnikajúca na území Slovenskej 
      republiky, ktorá zamestnáva občanov so zdravotným postihnutým.  
 
3.3. Členom môže byť občianske združenie, záujmové združenie, nadácia  a iné organizácie.  
 
3.4. Výnimočne môže byť členom AZOZP v SR právnická osoba alebo občania,  ktorí majú 

záujem riešiť problematiku  zamestnávania občanov so zdravotným postihnutím.  
 
3.5. Členstvo vzniká pri splnení podmienok uvedených v týchto stanovách na základe 
členskej prihlášky, dňom rozhodnutia Výkonnej rady o prijatí za člena AZOZP v SR 
a uhradení členského príspevku schváleného Snemom na príslušné kalendárne obdobie. 

 
 

Článok IV 
Členské príspevky 

 
 
4.1. Členovia  AZOZP v SR platia každoročne členské príspevky vo výške určenej Snemom. 
 a) Fyzická osoba a zamestnávateľ zamestnávajúci do 10 zamestnancov  10,-€ 
 b) Zamestnávateľ zamestnávajúci do 50 zamestnancov    30,-€ 
 c) Zamestnávateľ zamestnávajúci nad 50 zamestnancov             100,-€ 
 
4.2. Člen, ktorý nezaplatí členský príspevok do 31. marca  bežného roku, stráca hlasovacie     
       právo v príslušnom roku.  
       Člen, ktorý nezaplatí členský príspevok za príslušný rok  do 31. marca nasledujúceho  
       roku, môže byť vylúčený z AZOZP v SR v zmysle článku VII týchto stanov. 
 
 

Článok V 
Práva členov 

 
 
5.1. Zúčastňovať sa na rokovaniach a rozhodovaniach snemu, voľbách do orgánov AZOZP 

 v SR a jej prostredníctvom sa podieľať na riadení a kontrole činnosti AZOZP v SR. 
 
5.2. Predkladať návrhy na kandidátov do volených orgánov AZOZP v SR a námety smerujúce 

ku skvalitneniu ich činnosti. 
 
5.3. Využívať výsledky  činnosti  AZOZP v SR najmä v oblasti zastupovania záujmov jej 
členov, informácií a služieb pre členov. 

 



5.4. Podieľať sa na spoločných akciách obchodných ,školiacich a prezentačných v súlade 
s rozhodnutím orgánov AZOZP v SR. 

 
 

Článok VI 
Povinnosti členov 

 
 

6.1. Dodržiavať stanovy a uznesenia orgánov AZOZP v SR . 
 
6.2. Podporovať spoločné akcie v rozsahu a spôsobe podľa uznesení orgánov AZOZP v SR. 
 
6.3. Nepoškodzovať svojím konaním spoločné dobré meno AZOZP v SR a jej členov, najmä  

nezneužívať sociálnu funkciu k presadzovaniu individuálnych alebo súkromných  
záujmov na úkor iných členov AZOZP v SR. 

 
6.4. Poskytovať orgánom AZOZP v SR nevyhnutné informácie a podklady v rozsahu 

 potrebnom pre presadzovanie spoločných záujmov a podľa rozhodnutia orgánov. 
 
6.5. Oznámiť orgánom AZOZP v SR zmeny údajov v prihláške za člena a to do 15 dní 

od zmeny údajov. 
 
6.6.  Platiť členský príspevok v stanovenej lehote. 
 
 

Článok VII 
Zánik členstva 

 
 
7.1. Členstvo v AZOZP v SR zaniká na základe oznámenia člena, doručeného Výkonnej rade 

AZOZP v SR, a to prvým kalendárnym dňom mesiaca nasledujúceho po doručení 
oznámenia. 

 
7.2. Vylúčením zaniká členstvo na základe rozhodnutia Výkonnej rady, a to dňom prijatia 

tohto rozhodnutia. Člen môže byť vylúčený z dôvodu porušenia stanov, neplatenia 
členského príspevku , porušenia právnych predpisov či dobrého mena  AZOZP v SR  s 
tým, že má možnosť odvolania sa na Snem. Odvolanie nemá odkladný účinok. 
Členstvo v AZOZP v SR zaniká na základe oznámenia Výkonnej rady AZOZP v SR, 
doručeného členovi AZOZP v SR, a to prvým kalendárnym dňom mesiaca nasledujúceho 
po doručení oznámenia. 

 
 

Článok VIII  
Orgány AZOZP v SR 

 
 

8.1. Organizačnú štruktúru Asociácie zamestnávateľov občanov so zdravotným  
postihnutím v SR tvoria orgány: 

 
8.2. Najvyšším orgánom AZOZP v SR je Snem AZOZP v SR. 



 
8.3. Najvyšším orgánom AZOZP v SR v období medzi konaním Snemov je Výkonná rada 

AZOZP v SR, ktorá sa zodpovedá Snemu. 
 
8.4. Najvyšším výkonným pracovníkom medzi zasadnutiami Výkonnej rady AZOZP v SR je 

výkonný tajomník AZOZP v SR, ktorý sa zodpovedá Snemu a Výkonnej rade AZOZP 
v SR.  

 
8.5. Štatutárni zástupcovia: 
 
8.5.1. Najvyšším predstaviteľom AZOZP v SR a jej štatutárnym zástupcom je predseda  
 AZOZP v SR a podpredseda Výkonnej rady AZOZP v SR 
 
8.5.2. Výkonný tajomník AZOZP v SR s právomocami vo veciach pracovno-právnych 

a ekonomicko-hospodárskych. 
 
 

Článok IX 
Snem 

 
 
9.1. Snem je najvyšším orgánom AZOZP v SR, tvoria ho zástupcovia všetkých členov. 

Každý člen má pri hlasovaní jeden hlas. 
 
9.2. Do pôsobnosti Snemu patrí: 
  
 a)     schvaľovanie stanov a ich zmien, 

b)   voľby a doplňovacie voľby do orgánov  AZOZP v SR , odvolávanie členov     
týchto orgánov 

c)   voľba predsedu AZOZP v SR, členov  Výkonnej rady AZOZP, výkonného  
  tajomníka AZOZP v SR  a členov  Kontrolnej komisie. 

d)     rozhodovanie o koncepčnom  zameraní činnosti AZOZP v SR na nasledujúce  
                 obdobie, 
          e)    prerokovanie a schvaľovanie správy o činnosti AZOZP v SR , správy o jej 
                 hospodárení, 
          f)     rozhodovanie o pravidlách hospodárenia AZOZP v SR a o výške  členských  
                 príspevkov, 

g) schvaľovanie  volebného a rokovacieho poriadku Snemu, 
h)     rozhodovanie a rozdelení,  zlúčení  AZOZP v SR , 

 i)      rozhodovanie o ďalších otázkach, ktoré si  k rozhodovaniu vyhradí, 
 
9.3. Spôsob voľby sa riadi volebným poriadkom schvaľovaným Snemom s tým, že Výkonná 

rada AZOZP v SR navrhne okruh kandidátov v počte najmenej 10 osôb do Výkonnej 
rady a 5 osôb do Kontrolnej komisie AZOZP v SR.. Návrhy kandidátov s uvedením ich 
základných údajov zasielajú navrhovatelia najmenej 15 dní pred dátumom voľby. 

 
9.4. Snem je zvolaný najmenej jeden krát ročne. Ďalej musí byť snem zvolaný do 30 dní, ak 

o to požiada najmenej jedna tretina členov, prípadne Kontrolná komisia. Žiadosť musí 
byť doručená Výkonnej rade v písomnej forme, so zdôvodnením požiadavky. 

 



9.5. Snem zvoláva Výkonná rada. Pozvánka musí obsahovať miesto, deň a čas konania  
Snemu a program jeho rokovania. Členom AZOZP v SR musí byť odoslaná  najneskôr  
15 dní pred dátumom konania Snemu. 

 
9.6.  Pokiaľ Výkonná rada nezvolá Snem v termínoch ako je uvedené v článku  9.4., je  

povinná vykonať tak bez zbytočného odkladu Kontrolná komisia s tým, že sa riadi  
postupom podľa týchto stanov. 

 
9.7.   
 
9.8. Ak je hlasovanie nerozhodné, rozhodne jedno opakované hlasovanie. Ak je opakované  

hlasovanie nerozhodné rozhodne hlas predsedajúceho počas hlasovania s výnimkou 
volieb, kedy rozhodne žrebovanie. 

 
 

Článok X 
Výkonná rada 

 
 
10.1. Výkonná rada má 7 členov. V priebehu volebného obdobia je doplňovaná do tohto  

   počtu z troch zvolených náhradníkov. 
 
10.2. Výkonná rada volí zo svojich členov podpredsedu. Je oprávnená ho odvolávať z funkcie 

a prijímať jeho rezignáciu. 
 
10.3. Štatutárnym orgánom AZOZP v SR je jej predseda, ktorý je zároveň predsedom 

Výkonnej rady AZOZP v SR a podpredseda Výkonnej rady AZOZP v SR. 
 
10.4. Výkonná rada menuje, odvoláva tajomníka AZOZP v SR, ktorý z poverenia 

štatutárnych zástupcov zabezpečuje nevyhnutnú agendu AZOZP v SR a je  
kontaktnou osobou voči ostatným orgánom. Z poverenia predsedu alebo podpredsedu 
vykonáva organizačnú, personálnu a inú činnosť. 

 
10.5. Výkonná rada rokuje so štátnymi, regionálnymi a miestnymi orgánmi v zásadných  

záležitostiach v súlade so spoločnými záujmami AZOZP v SR a uzneseniami jej Snemu. 
 
10.6. V mene AZOZP v SR rokuje predseda Výkonnej rady a v prípade poverenia Výkonnou  

radou aj podpredseda alebo iný jej člen. Pre rokovanie v mene  AZOZP v SR musí byť 
rozsah poverenia pre iného člena Výkonnej rady než predsedu, uvedený písomne  
v zápise z rokovania Výkonnej rady. 

 
10.7. Výkonná rada riadi, organizuje a kontroluje aktivity AZOZP v SR  v súlade 

s koncepciou a uzneseniami Snemu, rozhoduje o konkrétnych akciách a o spôsobe ich 
financovania v súlade s pravidlami hospodárenia. Za svoju činnosť sa zodpovedá 
Snemu. 

 
10.8. Výkonná rada rokuje najmenej jeden krát za tri mesiace. Pozvánka s označením miesta, 

dátumu a času konania rokovania s podkladmi musí byť odoslaná členom Výkonnej 
rady a poverenému zástupcovi Kontrolnej komisie, najneskoršie 10 kalendárnych dní 
pred jeho rokovaním. 



 
10.9. Rokovanie vedie predseda AZOZP v SR. Rokovania sa zúčastňuje Výkonný tajomník, 

predseda Kontrolnej komisie alebo ním poverený zástupca Kontrolnej komisie, prípadne 
pozvaní hostia. Z rokovania sa robí zápis, ktorý sa zasiela členom Výkonnej rady 
a Kontrolnej komisii. Členovia AZOZP v SR majú právo nahliadnuť do zápisnice. 
Zápisnice z Výkonnej rady budú zverejňované na web stránke AZOZP v SR. 

 
 

Článok XI 
Kontrolná komisia 

 
 
11.1. Kontrolná komisia má troch členov, z ktorých si sama volí predsedu, pri odstúpení 

niektorého člena v priebehu volebného obdobia, bude kontrolná komisia doplnená  
zo zvolených náhradníkov. 

 
11.2. Kontrolná komisia v rámci svojej pôsobnosti kontroluje činnosť AZOZP v SR vyjadruje 

sa k jej činnosti a k hospodáreniu. 
 
11.3. Rokovanie komisie sa koná najmenej jeden krát za šesť mesiacov. Pozvánka 

s oznámením miesta, dátumu a času konania rokovania komisie s podkladmi musí byť 
zaslaná členom Kontrolnej komisie najneskôr 10 dní pred jej rokovaním. 

 
11.4. Návrhy či pripomienky v náväznosti na svoje zistenia Kontrolná komisia oznamuje 

Výkonnej rade, ktorá ich musí prerokovať na svojom najbližšom zasadnutí. 
 

 
Článok XII 

Spoločné ustanovenia o orgánoch 
 
 

12.1. Orgány AZOZP v SR rozhodujú na svojich zasadnutiach prijatím uznesenia. Zasadnutie 
a hlasovanie je verejné , pokiaľ sa príslušný orgán neuznesie inak. Uznášať sa orgány 
môžu v prípade, že na rokovaní je prítomná nadpolovičná väčšina jej členov. Pre 
schválenie uznesenia je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny prítomných členov 
s výnimkou rozhodovania Snemu o výške a spôsobe výberu členských príspevkov, 
zmene stanov a zániku AZOZP v SR, kedy sa ku schvaľovaniu uznesenia vyžaduje 
súhlas 2/3 prítomných členov. Volené orgány môžu v naliehavých prípadoch, na 
základe rozhodnutia predsedu voleného orgánu, rozhodovať tiež mimo svojho 
zasadnutia. V takom prípade je návrh predkladaný všetkým členom voleného orgánu 
písomne s oznámením termínu, v ktorom sa majú písomne vyjadriť. Za prítomných sa 
považujú tí členovia, ktorí sa k návrhu v stanovenej lehote vyjadrili. Z každého 
zasadnutia sa robia zápisy, ktoré podpisuje zapisovateľ a overuje overovateľ, určení na 
začiatku rokovania uznesením rokujúceho orgánu. 

 
12.2. Funkčné obdobie volených orgánov AZOZP v SR je štvorročné .  
 
12.3. Voľby do orgánov AZOZP v SR sa vykonajú spôsobom určeným uznesením Snemu, 

Snem volí predsedu AZOZP v SR, členov Výkonnej rady AZOZP v SR, výkonného 
tajomníka AZOZP v SR a členov kontrolnej komisie. 



 
12.4. Zodpovednosť členov orgánov za škodu spôsobenú pri výkone funkcie sa riadi podľa 

občianskoprávnych predpisov. Členovia orgánov sú povinní zachovávať mlčanlivosť 
a obchodné tajomstvo vo vzťahu k získaným obchodným a ekonomickým informáciám. 

 
12.5 Volený orgán AZOZP v SR si môže vyžiadať k závažným problémom stanovisko členov 

s tým, že súčasne určí postup zhromažďovania a vyhodnocovania týchto stanovísk. 
 
12.6. Proti rozhodnutiu Výkonnej rady môže člen  podať odvolanie na Snem. Odvolanie sa 

podáva písomne Výkonnej rade, a to do 15 dní od doručenia oznámenia o rozhodnutí. 
Odvolanie nemá odkladný účinok. 

 
 

Článok XIII 
Majetok a hospodárenie 

 
 
13.l. AZOZP v SR hospodári s vlastným a zvereným finančným , hnuteľným  a nehnuteľným 

majetkom. 
 
13.2. Majetok AZOZP v SR je tvorený predovšetkým členskými príspevkami, príspevkami,  

darmi a dotáciami od právnických osôb, darmi od fyzických osôb , dotáciami zo 
štátneho rozpočtu, prostriedkami získanými z činnosti AZOZP v SR, prípadne 
prostriedkami získanými z iných zdrojov. 

  
13.3. Hospodárenie sa uskutočňuje podľa schváleného rozpočtu. O mimorozpočtových 

výdavkoch do 2 000 EUR rozhoduje štatutárny zástupca, o mimorozpočtových 
výdavkoch do 5 000 EUR rozhoduje Výkonná rada AZOZP v SR. 

 
13.4. AZOZP v SR organizuje podľa potreby vlastnú hospodársku činnosť na podporu 

realizácie svojich cieľov a záujmov svojich členov. 
 
13.5. Jednotlivé konkrétne organizované akcie a činnosti sú financované z účelových 

príspevkov členov AZOZP v SR a  z prípadných vlastných finančných zdrojov. 
O spôsobe financovania konkrétnych spoločných akcií rozhodne Výkonná rada 
s prihliadnutím na záujmy väčšiny členov.  

 
13.6. AZOZP v SR vedie účty za kalendárny rok a robí účtovnú uzávierku k 31. decembru , 

ktorú do 31. januára predloží Kontrolnej komisii . Na základe tejto účtovnej uzávierky 
a výsledkov kontroly hospodárenia vypracujú členovia Kontrolnej komisie do 15. marca 
stanovisko k účtovnej uzávierke a k hospodáreniu AZOZP v SR za predchádzajúci 
kalendárny rok a predložia správu na rokovanie Snemu. 

 
 
 



Článok XIV 
Zrušenie a zánik 

 
 
14.1. AZOZP v SR môže zaniknúť rozdelením, zlúčením či splynutím s iným združením, 

alebo zrušením s likvidáciou. Schválenie tohto uznesenia vyžaduje súhlas 2/3 
prítomných členov AZOZP v SR . 

 
14.2. V prípade zrušenia s likvidáciou menuje Snem likvidátora. Likvidačný zostatok sa po 

skončení likvidácie rozdelí rovnomerne medzi členov AZOZP v SR, ktorých členstvo 
trvalo k dátumu vstupu do likvidácie. 

 
14.3. Po zániku AZOZP v SR členovia prevezmú majetok a záväzky AZOZP v SR spôsobom 

podľa uznesenia , prijatého posledným Snemom AZOZP v SR 
 
 

Článok XV 
Záverečné ustanovenia 

 
 
15.1. Doplnky a zmeny Stanov AZOZP v SR schvaľuje Snem AZOZP v SR 
 
15.2. Tieto Stanovy nadobudli platnosť ich schválením prípravným výborom AZOZP v SR,  

dňa 5. februára 2004. Týmto dňom nadobúdajú účinnosť. 
 
 
 
Stanovy boli zaregistrované na MV SR dňa 1. marca 2004, pod číslom VVS/1-900/90-23441 
Zmena Stanov schválená Snemom 15.6.2006 a zaregistrovaná na MV SR dňa 5.2.2007 číslo 
sp. VVSh-/90-23441-1. 
 
 
 
 
 
Stanovy AZOZP v SR boli schválené na Sneme AZOZP v SR dňa 30. 11. 2011. 
 
 
 


